Plan nadzoru pedagogicznego Przedszkola nr 2 w Bytowie

obowigzujacy w roku szkolnym 2023/2024

Podstawa prawna:

1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 900),

2) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1551 ze zm.),

3) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkot i placowek (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 2198).

1. Nadzoér pedagogiczny realizowany jest przez wykonywanie zadan i czynnos$ci okreslonych
w art. 55 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, w trybie dzialan

planowanych lub dziatan doraznych:

1) dziatania planowane realizowane sg zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego na rok
szkolny 2023/2024,

2) dzialania dorazne realizowane sg w sytuacji, gdy zaistnieje potrzeba podjecia dziatan
nieujetych w planie nadzoru pedagogicznego,

3) dziatania planowane i dorazne wynikajg z potrzeb przedszkola.

2. Zgodnie z art. 55 ust. 1 Ustawy Prawo oswiatowe nadzér pedagogiczny polega na:

1) obserwowaniu, analizowaniu 1 ocenianiu przebiegu proceséw ksztalcenia i
wychowania oraz efektow dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
oraz innej dziatalno$ci statutowej przedszkola,

2) ocenianiu stanu 1 warunkow dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;j
oraz innej dziatalnos$ci statutowej przedszkola,

3) udzielaniu pomocy nauczycielom w wykonywaniu ich zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

4) inspirowaniu nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych rozwigzan w
procesie ksztalcenia, przy =zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,

organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji dzieci.
3. Nadzorowi podlegaja w szczeg6lnosci (art. 55 ust. 2 Ustawy Prawo oSwiatowe):

1) posiadanie przez nauczycieli wymaganych kwalifikacji do prowadzenia
przydzielonych im zajg¢,

2) realizacja podstaw programowych i ramowych planéw nauczania,

3) przestrzeganie statutu przedszkola,

4) przestrzeganie praw dziecka oraz upowszechnianie wiedzy o tych prawach,



5) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania 1
opieki.
Stosownie do zapisu § 22 Rozporzqdzenia MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie

nadzoru pedagogicznego dyrektor przedszkola, we wspolpracy z innymi nauczycielami

zajmujacymi stanowiska kierownicze, w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego:
1) kontroluje:

a) przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dzialalno$ci statutowej
przedszkola,

b) przebieg procesoOw ksztalcenia 1 wychowania w przedszkolu oraz efekty
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalno$ci

statutowej placowki;
2) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnos$ci przez:

a) diagnoze pracy przedszkola,
b) planowanie dzialan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do
doskonalenia zawodowego,

c) prowadzenie dzialan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad.

Dyrektor przedszkola, realizujac zadania z zakresu nadzoru pedagogicznego, w
szczegdlno$ci  obserwuje prowadzone przez nauczycieli zajgcia  dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze oraz inne zajecia i czynno$ci wynikajace z dzialalno$ci
statutowej placowki.

Plan nadzoru opracowywany jest z uwzglednieniem wnioskow z nadzoru pedagogicznego
sprawowanego w przedszkolu w poprzednim roku szkolnym, z ktorych wynika, ze nalezy:

1) utrzymac¢ kontrole state dotyczace: prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania
oraz pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zapewniania bezpiecznych i
higienicznych warunkow korzystania z obiektow oraz sprzgtu przedszkola,
przestrzegania ramowego rozkladu dnia,

4) kontynuowa¢ doskonalenie zawodowe nauczycieli adekwatnie do rozpoznanych
potrzeb oraz tworzy¢ warunki do dzielenia si¢ wiedzg 1 do§wiadczeniem,

5) kontynuowaé wspotprace z rodzicami ukierunkowang na jakos¢ 1 dostepnos¢ wparcia
udzielanego dzieciom we wspotpracy z pedagogiem specjalnym oraz na biezace
dokonywanie oceny skutecznosci podjetych przez przedszkole dziatan pomocowych,

6) utrzymac kontrole i obserwacje pracy nauczycieli w zakresie dziatan zwigzanych z
diagnozowaniem potrzeb dzieci, w wyniku ktérych zapewnia si¢ wsparcie
psychologiczno-pedagogiczne, uwzgledniajace zroznicowane potrzeby rozwojowe w

realizowanym procesie ksztalcenia,



7) ocenia¢ efektywno$¢ dziatan wychowawczych w  zakresie ksztattowania

odpowiedzialnych postaw dzieci z wykorzystaniem aktywizujacych metod pracy.

Zrodta planowania: wybrane podstawowe kierunki realizacji polityki o$wiatowej panstwa
w roku szkolnym 2023/2024, o ktérych mowa w art. 60 ust. 3 pkt 1 Ustawy Prawo

oswiatowe:

1) wspomaganie wychowawczej roli rodziny przez pomoc w ksztattowaniu u
wychowankéw statych sprawnosci w czynieniu dobra, rzetelng diagnoze potrzeb
rozwojowych  dzieci, realizacj¢  adekwatnego  programu  wychowawczo-
profilaktycznego oraz zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie (drugi kierunek
realizacji polityki o§wiatowe] panstwa),

2) doskonalenie kompetencji nauczycieli w pracy z dzieckiem z do$wiadczeniem
migracyjnym, w tym w zakresie nauczania j¢zyka polskiego jako jezyka obcego
(czwarty kierunek realizacji polityki os§wiatowej panstwa),

3) podnoszenie jakosci wsparcia dla dzieci i1 rodzin udzielanego w systemie o$wiaty
poprzez rozwijanie wspoOtpracy wewnatrz- 1 migdzyprzedszkolnej, a takze z
podmiotami dzialajacymi w innych sektorach, w tym w zakresie wczesnego
wspomagania rozwoju dzieci 1 wsparcia rodziny (szosty kierunek polityki oswiatowej
panstwa),

4) wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw/dziatan w zakresie zachgcania i
wspierania dzieci w rozwijaniu ich aktywnosci fizycznej (siodmy kierunek realizacji
polityki oswiatowej panstwa),

5) wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych dzieci 1 nauczycieli, ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w sieci oraz krytycznej analizy
informacji dostepnych w internecie; poprawne metodycznie wykorzystywanie przez
nauczycieli narzgdzi 1 materiatow dostepnych w sieci, w szczegolnosci opartych na

sztucznej inteligencji (6smy kierunek realizacji polityki o§wiatowej panstwa).
Zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego:

1) nadzor pedagogiczny sprawuje dyrektor,
2) nadzorowi podlegaja wszyscy pracownicy pedagogiczni,

3) nadzér prowadzony jest z uwzglednieniem:

a) jawnos$ci wymagan i sposobow kontroli ich realizacji,
b) obiektywnej i pelnej oceny jakosci pracy poszczegdlnych nauczycieli,
c) etyki zawodowe;,

d) dokumentowania uwag, spostrzezen i wynikéw nadzoru.



Zawartos¢ planu nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2023/2024

1. Kontrola przestrzegania przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

oraz innej dzialalnoSci statutowej przedszkola (wybrane obszary)

Termin Osoba
Lp. Przedmiot kontroli Podstawa prawna . L.
kontroli odpowiedzialna
1. Prawidlowos¢ prowadzenia dokumentacji: 1) Rozporzgdzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 1) wrzesien Dyrektor
1) przebiegu nauczania (dziennikéw zajec, r. w sprawie sposobu prowadzenia przez 2023 r— przedszkola
dziennikow innych zajeé): publiczne przedszkola, szkoly i placowki czerwiec
a) terminowos¢ wpisow, dokumentacji przebiegu nauczania, 2024 1.
b) zgodnos¢ z przepisami prawa, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz | 2) pazdziernik
c) zgodno$¢ tematdéw zajec 1 zabaw z rodzajow tej dokumentacji (Dz.U. z 2017 r. 2023r.—luty
rocznym planem pracy wychowawczo- poz. 1646 ze zm.), 2024 r.

dydaktycznej,
d) korelacja z ramowym rozktadem dnia,
€) sposob sprostowania btedu i oczywistej
omytki;

2) pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
dzieci na podstawie opinii i1 orzeczen
poradni, w tym wpisywania do dziennikoéw
innych zaj¢¢ / dziennikoéw zajeé
rewalidacyjnych ocen postepow i

wnioskow dotyczacych dalszej pracy z

2)

Rozporzgdzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r.

w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1280 ze

zm.)




dzie¢mi

2. Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych Rozporzgdzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. Sierpien/wrzesi | Dyrektor
warunkow podczas organizacji zaje¢ 1 zabaw w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i | en 2023 r.—luty | przedszkola
ruchowych w przedszkolu oraz w ogrodzie niepublicznych szkotach i placowkach (t.j. Dz.U.z | 2024 r.
przedszkolnym 2020 r. poz. 1604)

3. Wspotpraca wewnatrz- 1 miedzyprzedszkolna, a Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Listopad 2023 | Dyrektor
takze z podmiotami dziatajagcymi w innych oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 900) r. przedszkola
sektorach, w tym w zakresie wezesnego Rozporzgdzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2017 r. w
wspomagania rozwoju dzieci i wsparcia rodziny sprawie organizowania wczesnego wspomagania
(szosty kierunek polityki oswiatowej panstwa) rozwoju dzieci (Dz.U. z 2017 1. poz. 1635)

4. Kontrola realizacji zadan nauczycieli specjalistow, | Rozporzgdzenie MEIN z dnia 22 lipca 2022 r. w Grudzien 2023 | Dyrektor
w tym pedagoga specjalnego sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy r. przedszkola

psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (t.j. Dz.U. z
2020 r. poz. 1280 ze zm.)

2. Kontrola przebiegu proceséw ksztalcenia i wychowania

Lp. Przedmiot kontroli Podstawa prawna Termin. O?Oba.

kontroli odpowiedzialna

1. Wychowanie zmierzajace do ksztattowania u Drugi kierunek realizacji polityki oswiatowej | Listopad 2023 | Dyrektor przedszkola
wychowankow statej sprawnos$ci w czynieniu panstwa r.—styczen
dobra 2024 1.




2. Ocena przebiegu dziatan wychowawczych Wynikajaca z wnioskdéw z nadzoru Pazdziernik Dyrektor przedszkola
zwigzanych z diagnozowaniem potrzeb dzieci, w | pedagogicznego sprawowanego w ubiegtym | 2023 r.—
wyniku ktorych zapewnia si¢ wsparcie roku szkolnym kwiecien 2024
psychologiczno-pedagogiczne uwzgledniajace r.

zréznicowane potrzeby rozwojowe w

realizowanym procesie ksztatcenia

3. Kontrola efektéow dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dzialalnosci statutowej przedszkola

Termin Osoba
Lp. Przedmiot kontroli Podstawa prawna . L.
kontroli odpowiedzialna
1. Ocena efektow dzialan nauczycieli zwiazanych z | Osmy kierunek realizacji polityki o§wiatowej Marzec 2024 r. | Dyrektor
poprawnym metodycznie wykorzystywaniem panstwa przedszkola
przez nauczycieli narzedzi TIK i materiatéw
dostepnych w sieci
2. Ocena efektow ksztaltowania u dzieci Wynikajaca z wnioskdéw z nadzoru pedagogicznego | Maj 2024 r. Dyrektor
odpowiedzialnych postaw z wykorzystaniem sprawowanego w ubiegltym roku szkolnym przedszkola
aktywizujacych metod pracy
4. Obserwacja zaje¢¢ nauczycieli
Cele obserwacji Tematyka obserwacji
Ocena efektow pracy nauczyciela w zakresie wybranych elementow 1. Roéznorodnos¢ planowanych 1 organizowanych zaje¢ rozwijajacych
procesu dydaktycznego, wychowawczego lub opiekunczego. Cele aktywno$¢ fizyczng dzieci.
obserwacji zaje¢ to: 2. Stosowane przez nauczycieli metody ksztattowania postaw akceptacji i




1) prawidlowos$¢ organizowania i1 przebiegu roznorodnych form integracji z dzie¢mi z do§wiadczeniem migracyjnym.

zaje¢ rozwijajacych aktywnosc¢ fizyczng dzieci (cel obserwacji 3. Efektywno$¢ organizowanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zgodny z kierunkiem polityki o§wiatowej panstwa), dla dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
2) ksztaltowanie postaw akceptacji i integracji z dzie¢mi z specjalnego oraz dla dzieci posiadajacych opini¢ poradni.
do$wiadczeniem migracyjnym, 4. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli narzedzi i
3) organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci materiatow dostgpnych w sieci.
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego 5. Praktyczne stosowanie wiedzy i umieje¢tnosci zdobytych w ramach
oraz dla dzieci posiadajacych opini¢ poradni — uczestnictwo r6znych form doskonalenia

dziecka w zajeciach z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
(cel obserwacji zgodny z wnioskami z nadzoru pedagogicznego z
ubieglego roku),

4) poprawne wykorzystywanie przez nauczycieli narzedzi i
materiatow dostgpnych w sieci, w szczegdlnosci opartych na
sztucznej inteligencji (cel obserwacji zgodny z pierwszym
kierunkiem polityki o§wiatowej panstwa),

5) wykorzystanie w praktyce wiedzy z form doskonalenia

zawodowego

5. Plan obserwacji zaje¢ w roku szkolnym 2023/2024
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1. Sylwia Cybula

2. Justyna Sinkiewicz

3. Katarzyna Mrozek Gliszczynska
4. Karolina Dudek

5. Ewa Popowicz

6. Barbara Solinska

7. Elzbieta Ryngwelska

8. Monika Jazdzewska

0. Anna Patubicka

10. Maria Jazdzewska

11. Magdalena Grotkowska

12. Karolina Grudnowska

13.  |Beata Zmuda Trzebiatowska
14. Halina Terefenko

15. Aleksandra Jez Chodorska
16. Matgorzata Metel




6. Wspomaganie nauczycieli w doskonaleniu zawodowym

Lp.

Zakres wspomagania

Zadania do realizacji

Organizacja szkolen i narad w zakresie:

1) uaktualnienia potrzeb nauczycieli dotyczacych doskonalenia
zawodowego w zwigzku z awansem zawodowym,
nauczaniem jezyka polskiego jako jezyka obcego dzieci
ukrainskich uczgszczajacych do przedszkola,

2) rozwijania umiej¢tno$ci metodycznych nauczycieli
dotyczacych prawidlowego 1 skutecznego wykorzystywania
narzedzi 1 materiatdéw w procesach edukacyjnych,

3) rozwijanie kreatywnos$ci nauczycieli w podejmowaniu
dziatan w zakresie zachgcania i wspierania dzieci w
rozwijaniu aktywnosci fizycznej,

4) organizacja wsparcia dla dzieci i rodzin poprzez rozwijanie
wspoOtpracy wewnatrz- 1 miedzyprzedszkolnej, a takze z
podmiotami dziatajgcymi w innych sektorach, w tym w

zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci

Opracowanie planu wspomagania nauczycieli przedszkola, planu
zebran zespotow rady pedagogicznej. Wspomaganie nauczycieli w

zakresie pracy w zespotach zadaniowych

Wspieranie rozwoju zawodowego nauczycieli — okreslenie ich
potrzeb w zakresie doskonalenia zawodowego i realizacji rocznego
planu pracy wychowawczo-dydaktycznej oraz podstawy

programowej

Opracowanie planu doskonalenia nauczycieli w ramach WDN-u

Doskonalenie warsztatu pracy nauczycieli przygotowujacych sie¢ do

zawodu — zapoznanie z procedurg awansu zawodowego

Omoéwienie procedury awansu zawodowego na poszczegolne

stopnie. Gromadzenie przyktadéw dobrej praktyki pedagogiczne;j




obowigzujacego od wrzesnia 2022 r. oraz dzielenie si¢ wiedzg, umiej¢tnosciami i doswiadczeniem w

pracy z dzie¢mi (prowadzenie 1 obserwacja zaje¢ otwartych)

4. Przedstawienie wnioskow ze sprawowanego nadzoru Opracowanie sprawozdania z realizacji planu nadzoru
pedagogicznego pedagogicznego na potrocze i na zakonczenie roku.
Wykorzystywanie wynikéw nadzoru pedagogicznego z poprzedniego
roku w celu doskonalenia pracy przedszkola
5. Diagnoza pracy przedszkola — dokonana pod koniec roku szkolnego | Zajecia warsztatowe rady pedagogicznej — okreslenie celu dalszego

(podsumowanie pracy przedszkola) rozwoju przedszkola i potrzeb nauczycieli na rok szkolny 2024/2025

7. Przyklad wspomagania

Lp.

Osoba

Tematyka narad Termin L.
odpowiedzialna

1. Zaopiniowanie aneksu do arkusza organizacji pracy przedszkola. Sierpien Dyrektor

2. Przydzielenie dodatkowych obowigzkow nauczycielom.

3. Powotanie zespoléw zadaniowych, np. ds.:

1) opracowania planu pracy przedszkola na rok szkolny 2023/2024,

2) opracowania zmian w statucie,

3) oceny ryzyka w odniesieniu do zadan wychowawczo-dydaktycznych na rok szkolny
2023/2024.

Zatwierdzenie planu pracy przedszkola na rok szkolny 2023/2024.

Zapoznanie ze zmianami w prawie o§wiatowym.

Dokonanie zmian w statucie

A

Zapoznanie z planem nadzoru pedagogicznego dyrektora przedszkola na rok szkolny Wrzesien Dyrektor

10




2023/2024.

2. Zaopiniowanie planu finansowego na rok 2024

1. Podsumowanie obserwacji pedagogicznych i diagnozy wstepne;.

2. Przypomnienie zasad udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz sposobow

wykorzystania wynikow diagnozy i obserwacji

Pazdziernik

Nauczyciele, dyrektor

1. Podsumowanie pracy wychowawczo-dydaktycznej w I potroczu.
2. Wnioski do pracy w Il péiroczu

Styczen/luty

Nauczyciele, dyrektor

Wybor przedstawicieli do komisji rekrutacyjnej

Marzec

Dyrektor

Zaopiniowanie arkusza organizacji pracy przedszkola na rok szkolny 2024/2025

Kwiecien

Dyrektor

Zebranie rady pedagogicznej podsumowujacej pracg w roku szkolnym 2023/2024

Czerwiec

Nauczyciele, dyrektor

8. Plan doskonalenia zawodowego nauczycieli

Lp.

Zadanie

Termin

Osoba odpowiedzialna

Badanie potrzeb i oczekiwan nauczycieli w zakresie doskonalenia. Wybdr problemu
wymagajacego doskonalenia w ramach WDN-u, wynikajacego z nadzoru
pedagogicznego. Opracowanie planu wewnetrznego 1 zewnetrznego doskonalenia

nauczycieli przedszkola

Wrzesien 2023r.

Lider WDN-u, dyrektor

Szkolenia w ramach wewnetrznego doskonalenia

Prowadzone przez nauczycieli i dyrektora:
1) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa psychicznego i fizycznego,
2) ksztaltowanie u wychowankow statej sprawno$ci w czynieniu dobra,
3) dziatania nauczycieli w zakresie zachgcania 1 wspierania dzieci w rozwijaniu

aktywnosci fizycznej,

11




dostepnych w sieci,

Prowadzone przez firmy zewngtrzne:

4) poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli narz¢dzi i materialow

3. Zajecia otwarte

przedszkola,

1) nauka jezyka polskiego jako jezyka obcego dzieci ukrainskich uczgszczajacych do

2) wiem co to znaczy czyni¢ dobro i by¢ dobrym

3) kazde dziecko jest inne — wszystkie sg rowne

4. Udzial nauczycieli w szkoleniach zewngtrznych wedlug ich zainteresowan i potrzeb W ciagu catego roku |Wszyscy nauczyciele
przedszkola
5. Wzbogacenie biblioteczki przedszkolnej o nowe pozycje zwigzane z tematyka wiodacg  |W ciaggu catego roku |Dyrektor
oraz 0 nowosci na rynku wydawniczym
9. Awans zawodowy nauczycieli
Nazwisko i imi¢ nauczyciela
odbywajacego staz na stopien awansu . .
Aktualny stopien Data rozpocze¢cia Planowana data

zawodowego nauczyciela

Nazwisko i imi¢ opiekuna stazu

awansu zawodowego stazu zakonczenia stazu
mianowanego/dyplomowanego na
dotychczasowych zasadach
Justyna Sinkiewicz Beata Zmuda Trzebiatowska Kontraktowy 01.09.2022r. 31.05.2024r.
Katarzyna Mrozek Gliszczynska Karolina Grudnowska Kontraktowy 01.09.2023r 31.05.2025r.
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Planowana data
Nazwisko i imi¢ nauczyciela Data nawigzania stosunku pracy w . L. egzaminu na stopien
. . Nazwisko i imi¢ mentora .
przygotowujacego si¢ do zawodu przedszkolu nauczyciela
mianowanego
Sylwia Cybula 01.09.2022r. Karolina Lisinska 31.05.2026r.

Plan nadzoru pedagogicznego opracowany przez Dyrektora Przedszkola nr 2 w Bytowie przedstawiony czionkom rady pedagogicznej dnia
12.09.2023r.

(pieczed i podpis dyrektora)
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